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ASSOCIACAO DOS OFICIAIS MILITARES ESTADUAIS DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE - ASOFME/RN

ESTATUTO SOCIAL

TITULO I .
DA ASSOCIACAO E SEUS PROPOSITOS
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Capitulo I

ART. 1

Da Constituicdo, Denominacao, Finalidade e Sede

Art. 1°. A Associacdo dos Oficiais Militares Estaduais do Estado do Rio Grande
do Norte é uma instituicdo sem fins econdmicos, apartidaria, de carater civil e
de utilidade publica, com tempo de duragdo indeterminado, com
* personalidade juridica prépria, sediada na Avenida Duque de Caxias, N° 50,
Sala ‘E’, no Bairro da Ribeira, CEP 59.012-200, Natal-Rio Grande do Norte, e
foro nesta capital, tendo os seguintes objetivos:
I - congregar os oficiais militares estaduais do Rio Grande do Norte,
promovendo o fortalecimento da classe, através do desenvolvimento de uma
postura politica, néo-partidaria, nas questoes institucionais que envolvam
seus interesses;
1l — exercer a representagao dos associados junto as autoridades constituidas
e instituicdes oficiais ou privadas de carater nacional ou estadual;
Il - atuar junto ao Poder Estatal, através de acbes na esfera politico-
administrativa ou judicial, na defesa dos interesses comuns de seus
associados;
IV — colaborar com as autoridades constituidas e outras entidades, no sentido
de promover encontros, seminarios, congressos, cursos e outros eventos, entre
integrantes da sociedade civil e representantes das institui¢bes publicas e
privadas, para discussdo de politicas e diretrizes de interesse institucional da
ASOFME/RN;
* V - Celebrar convénios, contratos ¢ outras formas de parceria com entidades

publicas e privadas, para a consecugéo dos objetivos da ASOFME/RN;
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VI - promover o intercambio cultural, social, esportivo, recreativo e artistie
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entre os seus associados, através de todas as formas de manifestagdo nao

defesas em lei;

VII - manter érgao de divulgagéo préprio.

Paragrafo Unico. Sdo considerados assuntos de interesse institucional para a
ASOFME /RN:

I - as questdes referentes as institui¢des militares no plano constitucional
federal e estadual,

Il - as questdes referentes as politicas de seguranga publica, defesa civil €
promocdo dos direitos humanos;

IIl - as questdes referentes ao plano de carreira, prerrogativas, direitos e
deveres dos oficiais militares estaduais;

IV - as questdes referentes a ética e a4 moral na condugdo de processos
seletivos e promocdes, no ambito da Policia Militar e Corpo de Bombeiros
Militar do Rio Grande do Norte;

V - as questdes referentes ao emprego das instituicdes militares estadual no
plano operacional;

VI - as questdes referentes ao controle da violéncia, da criminalidade e das
acoes de defesa civil, bem como assuntos relacionados a atuagéo da Policia
Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio Grande do Norte;

VII - as questdes referentes as politicas € direitos sociais;

VIII ~ o desenvolvimento pessoal, profissional-e cultural dos associados;

IX - o intercambio com outras organizacdes, congéneres ou nio, que estejam
ligadas aos interesses dos associados;

X - outros interesses apresentados e referendados em Assembléia Geral.

XI - colaborar com o Comandante Geral da PMRN ¢ do CBMRN, apresentando-
lhe estudos e propostas de solugdes dos problemas da Corporagao,
especialmente aqueles de interesse dos associados;

XII- promover o aperfeigoamento técnico e cultural dos associados;

Capitulo II
Do Quadro Social

Art. 2°. O Quadro Social é constituido por Oficiais do servigo ativo, da reserva

e reformados, Aspirantes a Oficial, Alunos do Curso de Formagéo de Oficiais,

S DVGGADO
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Bombeiros Militar do Rio Grande do Norte. 4/:“ 3?3;”;%_7
§ 1°. Sdo considerados associados fundadores os oficiais militares estaduais el By
presentes & reunifo de criacao da ASOFME/RN, firmando a respectiva Ata;

§ 2°. Sao considerados associados efetivos aqueles oficiais militares estaduais
que ingressarem na ASOFME/RN, apos sua criagao;

§ 3°. Sao considerados associados especiais, os Aspirantes a Oficial, Alunos de
Cursos de Formagcio de Oficiais, e pensionistas de Oficiais militares estaduais.

Art. 3°. A admissdo sera efetivada apds apreciagédo € aprovagdo do
requerimento de inscricéo.

§ 1°. O associado que deixar de pagar a mensalidade por trés meses ou que
cometer falta grave, sera excluido do quadro social, cabendo recurso da
decisdo para o Conselho Deliberativo.

§ 2°. A readmissdo de associado excluido, por falta de pagamento, somente
sera realizada apos o prévio recolhimento das mensalidades atrasadas ao
Departamento Financeiro da ASOFME /RN.

Art. 4°. O associado que desejar desligar-se da ASOFME/RN podera fazé-lo, a
qualquer tempo, mediante requerimento protocolado junto ao Conselho

Deliberativo, desde que esteja em dia com as obrigages para com & entidade.

TITULO II
DO PATRIMONIO SOCIAL E DOS FUNDOS DA ASSOCIACAO

Capitulo I
Do Patriménio e dos Ativos Financeiros

Art, 5°. O patriménio social seré constituido: '

1 - pelos bens méveis e imoveis adquiridos ou doados;

II - pelos titulos de renda adquiridos ou recebidos em doagéo;

Il - pelos depositos bancarios em conta-corrente e aplicagdes no mercado
financeiro.

Art. 6°. Os ativos financeiros serdo constituidos:

I - pela soma das mensalidades dos associados;

Il - pelos resultados de aplicagao financeira;

IIl — pelas doagdes recebidas;

IV - pelas receitas provenientes de atividades sociais € culturais.

Edson Gelmbeg o Gowse Fio
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Paragrafo Unico. As importancias, recebidas em dinheiro, € as eventua
doacées de qualquer espécie serdo contabilizadas e registradas, devendo
somente ser utilizadas para os propésitos a que séo destinadas.

Art. 7°. O valor da mensalidade dos associados fundadores, efetivos e especiais
correspondera a 2,0 % (dois por cento) do soldo do posto que estiver ocupando
por ocasido do pagamento da mensalidade e sera descontado diretamente do
contra-cheque do associado ou em sua respectiva conta bancaria, com a
devida autorizacao do titular.

§ 1°. O valor da mensalidade sera indexado na proporgao disposta no caput
deste artigo, ao posto ocupado pelo associado, aumentando automaticamente

em conformidade com a sua promogao.

Capitulo II
Da Distribuigéo dos Ativos Financeiros

Art. 8°. Os ativos financeiros da ASOFME/RN serao destinados as despesas
necessarias ao funcionamento e a formagdo de um fundo de reserva,
correspondente a 10% (dez por cento) da arrecadagéo, destinado a
consolidagéo do patriménio da mesma.

§ 1°. O fundo de reserva a que se refere o caput sera constituido pelos
depésitos bancarios e aplicagdes financeiras oriundos das mensalidades dos
associados, auxilios recebidos e outros ativos financeiros.

§ 2° O exercicio financeiro da ASOFME/RN coincide com o ano civil,
abrangendo:

a) as receitas auferidas e os depositos efetuados em instituicoes financeiras
oficiais durante o periodo, ainda que referentes a exercicios anteriores;

b) as despesas havidas no periodo, devidamente autorizadas pela Assembléia
Geral.

) TITULO III
DOS ORGAOS DA ASSOCIAGAO E SEUS DIRIGENTES

Capitulo I
Da Assembléia Geral

Art. 9°. A Assembléia Geral, poder maximo da ASOFME/RN, € constituida pela

reunido dos associados, convocados em conformidade com as disposigdes
estatutarias.
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§ 1°. As sessoes da Assembléia Geral dos Associados terdo carater ordinariodu \_ ]

extraordinario.

§ 2°. A sessdo ordinaria para eleger e dar posse aos membros do Conselho
Deliberativo, na propor¢ao estabelecida neste Estatuto, realizar- se-a a cada 03
(trés) anos, na primeira quinzena do més de margo.

§ 3°. A sesséo extraordinaria, convocada pelo Presidente da ASOFME/RN ou a
requerimento de pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados em dia, realizar-
se-a com oS seguintes objetivos:

a) decidir e adotar medidas que visem resguardar os interesses da
ASOFME/RN;

b) debater e solucionar 0S CasoS ndo previstos no estatuto ou esclarecer
duvidas na interpretagéo de seus dispositivos;

c) alterar o estatuto, destituir membro dos 6rgaos dirigentes, tornar SEm efeito
atos da Diretoria Executiva, desde que contrarios aos dispositivos estatutarios,
observando-se o quorum de maioria qualificada na proporgdo de 2/3 (dois
tergos) dos associados em dia com a mensalidade.

§ 4°. Os associados, reunidos em Assembléia, apreciaréo somente os assuntos
mencionados no edital de convocagao.

§ 5°. A Assembléia Geral serd convocada com pelo menos 15 (quinze) dias de
antecedéncia da data marcada para sua realizacdo, ou a qualquer data (no
caso da Assembléia Geral Extraordinaria) em se tratando de assunto de forte
relevancia e interesse para 0s associados, por meio de publicacdo em orgao
oficial ou em jornal de grande circulagao nesse Estado, podendo também a
convocagdo ser feita por meio de editais, citando-se o motivo da convocagao.
Art. 10. Os trabalhos de cada Assembléia Geral serdo iniciados pelo
Presidente, Vice-Presidente, Presidente do Conselho Deliberativo ou, na
auséncia destes, pelo sécio fundador ou efetivo com filiacdo mais antiga, que
nomeara um secretario para a sesséo.

Art. 11. A Assembléia Geral sera constituida na hora aprazada no edital de
convocagao, com a presenca de pelo ménos a metade, mais um, dos
associados.

Paragrafo Unico - Néo existindo nmero suficiente, 30 (trinta) minutos apos,
em segunda chamada, a Assembléia somente funcionara com, no minimo, 1/5
(um quinto) dos associados em dia, salvo quando tratar de assuntos que

exijam guorum especifico.
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Capitulo II
Dos Orgéos Dirigentes
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Art. 12. Sao orgaos dirigentes da ASOFME/RN:
I - a Diretoria Executiva;

II - o Conselho Fiscal;

IIl - o Conselho Deliberativo,

Secao I
Da Diretoria Executiva

Art.13, A Diretoria Executiva € o érgdo qué administra a ASOFME/RN, em
harmonia com os demais o6rgdos, sendo composta de Presidente, Vice-
Presidente, Secretario, Diretor Financeiro e Diretor Social.

§ 1°. O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos em escrutinio secreto, por
voto direto de todos os associados, com mandato de 03 (trés) anos, podendo
ser reeleitos, total ou parcialmente, por 01 (um) mandato consecutivo, com a
mesma, duragao.

I - as eleigdes realizar-se-do ao final de cada triénio em data a ser deliberada
pela diretoria executiva, no prazo méximo de 30 (trinta) dias antes do final do

mandato.

§ 2°. Os demais cargos de diretoria terdo seus titulares indicados pelo
Presidente da Diretoria Executiva.

§ 3°. Os cargos de assessoria serdo propostos pela Diretoria Executiva,
aprovados pelo Conselho Deliberativo, e serdao preenchidos por indicagéo do
presidente daquela diretoria.

Art.14. A diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, em dia e
horario fixados pelo presidente e, extraordinariamente, sempre que por ele
convocada.

§ 1°. As deliberagdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria de

votos, com a presenga de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) de scus integrantes,
decidindo o presidente em caso de empate.

§ 2° As vagas que se verificarem na Diretoria Executiva, no decorrer do

respectivo mandato, quando ndo houver substituto legal para o cargo, serdo
preenchidas por indicagdo do Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 15. Compete & Diretoria Executiva:
E dion Gtonbgde o T ﬁ
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Il - interpretar o Estatuto, resolvendo os casos nao previstos, ad referendum

7 ;_"f\\
da Assembléia Geral; o Eg}
[l - elaborar o relatorio das atividades e a proposta orcamentaria para serem = ?12 22;;\//
apreciadas anualmente na Assembléia Geral Ordinaria; e

IV - decidir sobre os pedidos de filiagao ou de desligamento de associados;

V _ firmar contratos e convénios com entidades publicas e privadas de
interesse da ASOFPM/BM;

VI - apresentar ao Conselho Fiscal, até o dia 31 de marco do ano subseqliente
ao final de cada periodo administrativo, o balango financeiro para exame e
emissao de parecer.

Art. 16. Compete ao Presidente:

I - a responsabilidade por todos os atos administrativos;

II - representar a ASOFPM/BM em todos os atos judiciais ou extrajudiciais, na
defesa e no interesse dos seus associados, ativa ¢ passivamente;

Il — nomear o substituto do membro da Diretoria Executiva quando houver
vacéncia no respectivo cargo, comunicando o fato ao Presidente do Conselho

Deliberativo;

IV - exercer a direcdo dos negocios da ASOFPM/BM, fazendo cumprir as
disposicdes do Estatuto; :

V - convocar as reunioes da Diretoria Executiva; presidindo os seus trabalhos;
VI - rubricar os livros da Secretaria e da Diretoria Financeira;

VII - assinar:

a) com o Secretario, os Certificados e Atas das Secdes da Diretoria;

b) com o Diretor Financeiro, cheques, caugoes, ordens de pagamento ou
quaisquer outros

documentos que envolvam responsabilidade financeira;

VIII - autorizar as despesas previstas no or¢amento ¢ ordenar o respectwo
pagamento;

[X - publicar e difundir o Estatuto aprovado em Assembléia Geral, elaborando
e baixando, sempre que julgar conveniente, instrucdes para a sua fiel
exXecucio;

X - tomar as providéncias que julgar conveniente, em casos de carater

urgente, dando conhecimento do fato e dos motivos a Diretoria, no mais curto

espago de tempo ou na reuniao imediata;
XI - encaminhar ao Conselho Fiscal os pedidos para realizacdo de despesas
nao previstas no orcamento anual;

XII - nomear comissdes especiais;

Ctopn Gelonber de oo 7]
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XIV - delegar atribui¢des aos membros da diretoria ou associados;
Art. 17. Compete ao Vice-Presidente:

[ - substituir o presidente em suas faltas e impedimentos;
II - exercer, de acordo com o Presidente, mesmo quando em exercicio, as
fungdes que por ele lhe forem delegadas.

Art. 18. Compete ao Secretario:

I - substituir o Presidente ou o Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos;
II - encarregar-se da correspondéncia e arquivo da ASOFME/RN,;

IIl - assinar com o Presidente os documentos mencionados no art. 16, inciso
VII, letra “a”™;

IV - redigir as Atas das Reuniées da Diretoria Executiva.

Art. 19. Compete ao Diretor Financeiro:

[ - promover a arrecadacio das receitas da ASOFME/RN;

II - ter, sob sua guarda e responsabilidade, os valores pertencentes &
ASOFME/RN;

Il - efetuar o pagamento de todas as despesas devidamente autorizadas;

IV — assinar, com o Presidente, os documentos mencionados no art. 16, inciso
" VII, letra “b”;

V - apresentar mensalmente 4 Diretoria:

a) a relagéo dos associados inadimplentes;

b) o balancete demonstrativo da receita e despesa mensal, acompanhados da
documentagéo probatéria;

VI - encaminhar ao Conselho Fiscal, por intermédio da Diretoria Executiva, os
balancetes mensais da receita € despesa;

VII - organizar o balango anual e demonstrativo das contas da receita e
despesa;

VIII - zelar pela guarda e conservagio dos bens patrimoniais da ASOFME/RN,
inventariando-os anualmente;

IX - elaborar a proposta orcamentaria.

Art. 20. Compete ao Diretor Social:

I - Promover os eventos socio-culturais da ASOFME/RN (reunides,

confraternizagdes, etc..), objetivando congregar os seus integrantes e
familiares;

II — Idealizar e executar projetos socio-culturais (encontros, palestras,

semindrios, etc...) que viabilizem o intercaAmbio entre os integrantes da

Sdvon Gﬁmbtrg de Gouse %0 @/
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Associagoes, lClubes, Sindicatos, etc...);

IlI - Desenvolver agdes com os integrantes da ASOFME/RN e a Sociedade
Civil, objetivando difundir a imagem da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros Militar;

IV — Promover os eventos esportivos da ASOFME/RN, objetivando congregar 08
seus integrantes e familiares;

V - Idealizar e executar projetos esportivos que viabilizem o intercambio entre
os integrantes da ASOFME/RN e os integrantes de outras instituicoes
assemelhadas (ONGs, Associages, Clubes, Sindicatos, etc).

Art. 21. As atribuicdes dos assessores serdo determinadas através de ato da
Presidéncia.

Art. 272, Os assessores serdo substituidos, em seus impedimentos, por diretor
ou assessor indicados pelo Presidente.

Art. 23. O Presidente, a pedido ou por interesse da entidade, podera exonerar

os diretores e assessores.

Secédo II
Do Conselho Fiscal

Art. 24. O Conselho Fiscal sera composto do Presidente, dois membros
titulares e dois membros suplentes, que S€rao indicados pelo Conselho
Deliberativo, logo apés a eleigio da Diretoria Executiva, com mandato de 03
(trés) anos.

Art. 25. Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar os balancetes elaborados pela Diretoria Financeira, apresentando
parecer e encaminhando-os a Diretoria Executiva apos aprovados, ou
solicitando esclarecimentos ou informagdes sobre qualquer documento neles
existente;

II - analisar o balanco anual elaborado pela Diretoria Executiva, apresentando
parecer & Assembléia Geral;

III — emitir parecer sobre quaisquer propostas ¢ pedidos apresentados pela

Diretoria Executiva e que acarretem despesas néo previstas no orcamento.
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Do Conselho Deliberativo

Art. 26. O primeiro Conselho Deliberativo da ASOFME/RN sera formado por 5
(cinco) membros € 02 (dois) suplentes, associados fundadores, eleitos pelos
presentes a reunido de criagao.

§1°. O nimero de membros do Conselho Deliberativo serda acrescido na
propor¢do de 3 (trés) membros a cada 100 (cem) associados, permanecendo
inalterado o nimero de suplentes.

§2°. Os suplentes somente substituirdo os membros do Conselho Deliberativo
em caso de perda do mandato ou pedido de afastamento, respeitando-se a
ordem de supléncia estabelecida na eleigao.

§3°. O Conselho Deliberativo sera dirigido por um Presidente € um Secretario,
eleitos entre seus membros no dia da posse.

Paragrafo Unico: Por ocasido da renovagao do Conselho Deliberativo, podera
haver a reconducéo ao cargo de Presidente, bem como dos demais membros
do Conselho por uma Unica vez, nao subsistindo, obrigatoriamente, vinculagao
entre os cargos, sendo respeitados a regra do processo eletivo disposta no § 1°
do artigo 14 deste estatuto. '

Art. 27. O Conselho Deliberativo, néo havendo voluntarios, indicara, por voto
secreto ou por aclamagdo, 60 (sessenta) dias antes das eleicoes, os membros
que serdo afastados, ficando estes impossibilitados de compor o Conselho nos
préximos dois mandatos.

§1°. Sempre que o nuimero de voluntarios especificados no artigo anterior
exceder a proporgdo nele prevista, a renovagao do Conselho Deliberativo dar-
se-4 em igual namero. .
§2°. As vagas que se verificarem no Conselho Deliberativo no decorrer do
respectivo mandato, quando néo houver substituto legal para o cargo, serao
preenchidas por indicacéo deste € aprovadas pela Assembléia Geral.
Art. 28. Perdera o mandato o membro do Conselho Deliberativo que faltar a

irés sessbes consecutivas, sem justificagao, ou cinco intercaladas, justificadas
ou nao.

Art. 29. O Conselho Deliberativo reunir-se-a:

I - ordinariamente, uma vez por ano, na primeira quinzena do més de abril,
para conhecer o Relatério da Diretoria Executiva, o Parecer do Conselho Fiscal
sobre o Balango Financeiro do exercicio, aprovar o orgamento para o proximo

periodo administrativo e, a cada trés anos, apos a renovagio de seus membros

dson Glouheg e oo i @
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Fiscal para o proximo periodo administrativo, bem como para decidir sobre
outros assuntos constantes do Edital de Convocagao,

II - extraordinariamente, quando convocado por iniciativa do Presidente do
Conselho ou a pedido do Presidente da Diretoria Executiva ou, ainda, em
virtude de peticdo assinada por 50% (cingiienta por cento) de seus membros.
Art. 30. A convocacdo da reunido do Conselho Deliberativo devera ser feita,
por meio formal escrito, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data
de sua realizagdo, com a respectiva pauta.

Art. 31. As reunides ordinarias do Conselho Deliberativo s6 poderdo ser
instaladas, em primeira convocagdo, com presenca de 1/5 (um quinto) dos
associados e, em segunda e ltima convocagéo, com intervalo nunca inferior a
01 (uma) hora, com a presenca de qualquer nimero de seus membros.

Art, 32. As reunides extraordinarias do Conselho Deliberativo s6 poderao ser
instaladas, em primeira convocagdo, com a maioria absoluta dos seus
membros, e em segunda e ultima convocagdo, com intervalo nunca inferior a
01 (uma) hora, com a presenga de qualquer niimero de seus membros.

Art, 33. O Presidente do Conselho, ou seu substituto legal, instalara as
reunides, dirigindo os seus trabalhos. -

Art. 34. Compete ao Conselho Deliberativo:

I - eleger, em votagao secreta ou por aclamacéo, o Presidente e o Secretario do
Conselho, e o Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva, nos termos
deste Estatuto;

II - indicar o membro do Conselho Fiscal,

Il - discutir e aprovar os atos da Diretoria Executiva, decidir sobre os atos €
decisdes nao aprovadas, bem como deliberar sobre os casos néo previstos
neste Estatuto e que interessam a ASOFME/RN;

IV - discutir e votar o Relatério Anual da Diretoria, o Parecer do Conselho
Fiscal e a Proposta Orgamentaria;

V - destituir qualquer membro da Diretoria Executiva por motivo relevante,
bem como resolver sobre a exclusao do assdciado, nos termos do art 41;

VI - resolver sobre a autorizagdo para a Diretoria Executiva poder contrair e
realizar operagdes de créditos;

VII - aprovar pedido da Diretoria Executiva para ajuizar agdo em qualquer

juizo ou corte.
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decisdo deve ser aprovada por maioria absoluta do Conselho Deliberativo.

Secéo IV
Dos Representantes Regionais

Art. 35. O Presidente da Diretoria Executiva deliberara sobre a politica de
representagdo regional da ASOFME/RN, junto as OPM e¢ OBM do Interior,
objetivando alcangar uma maior representatividade da oficialidade das regides
do Estado.

TiTULO IV
DOS DIREITOS, DOS DEVERES E DAS PENALIDADES

Capitulo I
Dos Direitos e Deveres

Art. 36. Sao direitos dos associados:

I - reunir-se em Assembléia Geral;

11 - cleger os cargos diretivos conforme preceitos estatutarios;

11 - ser eleito para cargos diretivos, de acordo com as disposicdes estatutarias;
IV - dirigir-se, na forma escrita, & Diretoria Executiva postulando direitos ou
apresentando sugestdes que visem aprimorar a ASOFME/RN;

V - recorrer ao Conselho Deliberativo, ao Conselho Fiscal ou & Assembléia
Geral, conforme prescricbes estatutarias, contra quaisquer atos que
considerem lesivos aos seus direitos;

VI - endossar pedidos de inclusao no quadro de associados;

VII - requerer ao Presidente da Diretoria Executiva a convocagao da
Assembléia Geral, em carater extraordinario, desde que no requerimento
constem as assinaturas de pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados
registrados, declarando expressamente os motivos;

VIII - apresentar chapa, composta por Presidente e Vice-Presidente, para
concorrer aos cargos eletivos, de acordo com as disposi¢oes estatutarias.

Art. 37. Sao deveres dos associados:

1 - observar, em relagido a ASOFME/RN, os preceitos estatutarios;

II — estar em dia com a mensalidade social,

IIl - atender as convocagdes da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ¢ da

Assembléia Geral, conforme as disposigdes estatutarias;
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IV — acatar as decisdes dos érgaos diretivos da ASOFME/RN;

V - contribuir para a consolida¢do € o prestigio da Policia Militar, do Corpo de
Bombeiros ¢ da ASOFME/RN;

VI - manter atualizado o seu endereco junto & Secretaria da ASOFME/RN.

VII - cumprir os encargos e fungdes para os quais tenha sido designado pelos
poderes constituidos, dentro da mais estreita corregao, dignidade,
pontualidade, dedicagdo e zelo em defesa dos interesses coletivos da
ASOFME/RN;

VIII - comparecer as sessoes das assembléias gerais, conduzindo-se nela ou
em qualquer reunido social com a maior urbanidade e correcéo, respeitando ¢
acatando todas as decisdes dos poderes dirigentes no exercicio de suas

funcdes;

Capitulo II
Das Penalidades

Art. 38. Os associados que vierem a infringir as normas estatutérias,
regimentais ou reguladoras da ASOFME/RN tornam-se passiveis das
seguintes penalidades:

I - adverténcia, consistente na notificagao verbal ou escrita;

II - suspenséo, privagdo temporaria, néo superior a 01 (um) ano, dos direitos
associativos, subsistindo as obrigagdes sociais e pecuniarias;

III - excluséao.

Art. 39. Serdo advertidos os associados que infringirem a qualquer dos artigos
deste estatuto, desde que a falta néo seja grave; -

§ 1° Sera considerado falta grave, qualquer comportamento que venha a ferir o
decoro, a ética e os bons costumes, considerando os padrées normais do
comportamento social de um oficial militar.

Art. 40. E passivel de pena de suspenséo o associado que:

I — Reincidir em infragdo ja punida com pena de adverténcia no periodo de 01
(um) ano;

II — Prestar ou concorrer para disseminagdo de informagoes inveridicas a
administragdo da ASOFME/RN;

III - Atentar, por agdo ou omissdo, contra o bom conceito da ASOFME/RN;

IV - tiver qualquer tipo comportamento que venha a ferir o decoro, a ética € os

bons costumes, considerando os padroes normais do comportamento social de
um oficial militar; e
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i V - Deixar de cumprir as obrigagbes pecuniarias assumidas junto a

ASOFME/RN.

Art. 41. E passivel de exclusao o associado que:

I - Atentar contra as finalidades da ASOFME/RN;

II - Reincidir em infragoes punidas com suspensido ou que, por sua natureza,

o torne inidéneo para permanecer no quadro social;

T —

III - Reincidir na infragdo de falta de pagamento de obrigacdes pecuniarias

The assumidas junto a ASOFME/RN, ja punida com suspensio;
aag : : ” .
E}. Piggh IV - For condenado por sentenga transitada em julgado, pela pratica de crime
.":: Lo I Ve
1:{ w =, hediondo ou qualquer outro crime que o torne incompativel com o quadro
Ee) S g .
Z E = social,
a 8 ;'. V - Deixar, apés notificagdo escrita, de indenizar 4 ASOFME/RN por danos,

o . . w ;
.% o devidamente apurados, que, por si, venham a causar ao patriménio social
= : = ;M cultural, ambiental ou ecolégico da associagio;
O <L

VI - Atentar contra a moralidade e os bons costumes nas dependéncias da
ASOFME/RN;

VII - Praticar ou contribuir para fraude eleitoral.

0
LS

VIII - Sendo Aspirante a Oficial ou Aluno-Oficial, for demitido, desligado ou
exonerado;

IX — Sendo Oficial:

a) perder o posto e a patente e for declarado indigno ou incompativel com o
oficialato, com sentenca transitado em julgado;

b) que for reformado por decisao do Conselho de Justificagéo, ou judicial;

Art. 42. Sao autoridades para a aplicagao das penalidades acima referidas: o

e serepp————"

Presidente da ASOFME/RN e, quando em sessdo, o Presidente da Assembléia
Geral,

: § 1°. A penalidade de exclusdo serd precedida de sindicancia e parecer do

Conselho Deliberativo.

l § 2°. Aos infratores, antes de serem aplicadas as penalidades previstas neste
artigo, serd dada a oportunidade para que, no prazo de 15 (quinze) dias,
manifeste, por escrito, suas razoes de defesa.

§ 3°. Os recursos, em decorréncia das penalidades mencionadas neste artigo,
deverao ser dirigidos ao Conselho Deliberativo, no prazo de 15 (quinze) dias,

devendo este aprecia-lo no prazo de 30 (trinta) dias, admitindo prorrogacgao

por igual periodo, desde que devidamente justificada.
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TITULO V
DAS ELEICOES

Capitulo I
Das Normas Gerais

Art. 43. As cédulas de votacdo serdo disponibilizadas para 0s associados que,
apbs assinarem o Livro de Registro de Votagao, as colocardo dentro de uma
urna, lacrada e destinada para este fim.

Art. 44. Os escrutinadores fardo a verificagdo e contagem dos votos,
eliminando as cédulas rasuradas ou com candidatos néo registrados;

Art. 45. Apurado o resultado da eleigao, o Presidente do Conselho Deliberativo
proclamara eleitos os candidatos que obtiverem o maior ntimero de votos, de
acordo com o disposto no art. 13;

§ 1°. Na eventualidade de ocorrer empate, sera considerado eleito o mais
antigo na ASOFME/RN - e, se persistir a ignaldade, o mais idoso;

§ 2°. Antes do encerramento dos trabalhos, o Presidente da Assembléia dara
posse aos novos dirigentes.,

Art. 46. Os Aspirantes a Oficial, Alunos-Oficiais e pensionistas, na condicéo de
sécios especiais, ndo poderdo concorrer a cargos eletivos na ASOFME/RN.

Art. 47. O membro do Conselho Deliberativo que concorrer ou participar de
cargo na Diretoria Executiva devera afastar-se da funcdo no prazo estabelecido
para a inscrigao das chapas, ou logo apés aceitar a indicagdo do Presidente

eleito.

Capitulo II
Do Conselho Deliberativo

Art. 48. No edital de convocagdo para eleicdo dos membros do Conselho
Deliberativo, através do voto direto dos associados, sera dado o prazo de 30
(trinta) dias Uteis antes das elei¢des, para a apresentagao dos nomes, cujos
registros deverdo ser efetuados junto a Secretaria do Conselho Deliberativo da
ASOFME/RN, observadas as seguintes normas para a realizacdo do pleito:

I - cada candidato sera registrado com seu nome completo ou designativo;,

I - sera afixada na cabine de votagéo a relagao dos candidatos inscritos;

11l - néo sera permitido o voto por procuragao;

b
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Art. 53. Considera-se o dia 17.12.2005 como data oficial de fundagédo ';_

Associacio dos Oficiais Militares Estaduais do Estado do Rio Grande do Norte.

‘ Art. 54. O socio especial, ao ser promovido ao posto de 2° Tenente da
}f instituicdo militar, passara, automaticamente, a fazer parte da categoria de
' socio efetivo.

Art. 55. Os integrantes dos orgaos dirigentes da ASOFME/RN que tiverem
suas candidaturas homologadas para concorrer a cargo eletivo nos poderes
executivo e legislativo, em qualquer nivel, serdo afastados da funcgéo.

Paragrafo tinico. Caso eleito, sera definitivamente afastado do érgéo dirigente
da ASOFME/RN.

Art. 56. E vedada aos ocupantes de cargos no 1° e 2° escaldo do Governo do
Estado, a participagdo, em qualquer fung¢do de administragdo da
ASOFME/RN, devendo ser afastados dos cargos diretivos que ocupem
enquanto perdurar o exercicio do mandato ou funcgdo considerados
incompativeis.

ART. 57. - E vedado a ASOFME/RN qualquer manifestagao de carater politico

ART. I3 DA LE16.015/73,
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partidario, bem como em questdes religiosas ou raciais € sobre assuntos ou
fatos disciplinares ou administrativos da PMRN e do CBMRN, de competéncia

»

exclusiva do Comando da Corporagao.
L ART. 58. - Este Estatuto, para fins de direito, vigorara a partir de sua
: inscri¢do no Registro do Cartério competente, apbs publicagdo no Diario
}‘l Oficial do Estado, e somente podera ser reformado total ou parcialmente pela
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Capitulo III
Da Diretoria Executiva

Art. 49. No edital de convocagéo para eleicdo da Diretoria Executiva, através
dos membros do Conselho Deliberativo, sera dado o prazo de 30 (trinta) dias
uteis antes das eleigoes, para a apresentacdo de chapas cujos registros
deverdo ser efetuados junto a Secretaria do Conselho Deliberativo da
ASOFME/RN, observadas as seguintes normas para a realizacdo do pleito:

I - uma chapa sd sera inscrita quando contiver, no minimo, a indicagao do
Presidente e Vice- Presidente, com as respectivas assinaturas;

II - cada chapa sera registrada com seu designativo;

IIl - sera afixada na cabine de votagéo a relagao das chapas inscritas;

IV - néo seré permitido o voto por procuragio.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 50. ASOFME/RN somente sera extinta através de decisio de pelo menos
2/3 (dois tergos) dos associados registrados e em dia com as mensalidades,
reunidos em Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim.

§ 1° Se aprovada a dissolugao, proceder-se-a imediatamente a eleicéo, pela
assembléia geral, de uma comissio liquidante composta por associados que,
juntamente com o presidente, o 1° secretario e o 1° tesoureiro, ficardo

encarregados da liquidacio.

[ - A eleicio da comissao liquidante pde termo aos poderes deliberativos da
diretoria.

§ 2°. - Determinada a dissolucdo da ASOFME /RN, seus liquidantes destinario
o patriménio em liquidagao a institui¢ées de caridade e filantrépicas, sempre
em proporgoes as necessidades de cada instituigdo.

Art. 51. Aos membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal e aos Representantes Regionais é vedada a percepcao de
subsidios em razdo do exercicio dos respectivbs cargos.

Pardgrafo Unico. Excetuam-se os relativos ao custeio de despesas inerentes ao
cumprimento das tarefas de interesse da ASOFME/RN, desde que fora de sua
sede e autorizadas pela Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,

Art. 52. Os associados nao respondem subsidiariamente pelas obrigagdes
assumidas pela ASOFME/RN.
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